
Договор № 439
об организации медицинского обслуживания 

воспитанников детского сада №11

ст-ца Кущевская 29 декабря 2020 г.

Государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Кущевская центральная районн 
больница» М3 КК, именуемое в дальнейшем «Больница», в лице главного врача Сьгчева C.I 
действующего на основании Устава и лицензии на осуществление медицинской деятельностью о 
12.10.2020 г. № ЛО-23-01-014830 выданной министерством здравоохранения Краснодарского края, с одн< 
стороны и муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 1 
именуемое в дальнейшем «Детский сад», в лице заведующей Борисенко Е.Н., действующей ] 
основании Устава, с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1.Предмет договора
1.1. В целях исполнении Приказа от 2 августа 2007г. № 2789/606 «О медицинском обслуживаю 

воспитанников и учащихся муниципальных образовательных учреждений Краснодарского края 
Стороны объединяют усилия в целях сотрудничества, направленного на обеспечение медицинско 
обслуживания воспитанников Детского сада расположенного по следующему адресу:
Краснодарский край, cm. Шкуринская, ул. Чехова, 20;
Краснодарский край, cm. Шкуринская, ул. Ленина, 87«А».

в соответствии с требованиями, установленными действующим законодательством в облас' 
здравоохранения и образования.

2.0бязанности Сторон
2.1. Больница обязуется:
2.1.1. Закрепить за Детским садом участкового врача-педиатра и медицинскую сестр 

находящихся в штате Больницы.
. 2.1.2. Проводить массовые профилактические осмотры воспитанников не реже 1 раза в год, 

также диспансеризацию и осмотры воспитанников.
2.1.3.Оказывать консультативно-медицинскую помощь коллективу воспитателей, родителям щ 

проведении специалистами осмотров воспитанников, согласно графикам, не реже 1 раза в год.
2.1.4. Проводить лечебно-оздоровительные и противоэпидемические мероприятия в Детско 

саду, осуществлять контроль за физическим воспитанием -1 раз в квартал.
2.1.5. Принимать участие в медико-педагогических совещаниях по проблемам здоров! 

воспитанников, а также проводить санитарно-просветительную работу среди родителей, персонала 
воспитанников.

2.1.6. Осуществлять контроль за ведением страницы здоровья в журналах с отметкой о групг 
здоровья воспитанников и группе для занятия физической культурой.

2.1.7. Проводить ежеквартально мониторинг состояния здоровья воспитанников по группа 
здоровья.

2.2. Детский сад обязуется:
2.2 Л .Оказывать содействие s медицинскому работнику в выполнении его функциональны 

обязанностей по настоящему Договору.
2.2.2. При приеме детей в Детский сад требовать от родителей предоставления все 

медицинской документации на ребенка.
2.2.3. Ежегодно в сентябре месяце направлять в централизованную прививочную картотек 

списочный состав воспитанников, посещающих Детский сад.
2.2.4. В случае отсутствия медицинской документации на ребенка не принимает ребенка 

образовательное учреждение.
2.2.5. Не препятствовать проводимым профилактическим, гигиеническим

противоэпидемическим мероприятиям, направленным на предупреждение распространения остры 
инфекционных заболеваний. *

2.2.6. На случай возникновения инфекционного заболевания в Детском саду имет 
трехмесячный неснижаемый запас разрешенных СанПином дезинфицирующих средств.

З.Права Сторон
3.1. Больница имеет право:



3.1 Л.При выявлении нарушений санитарно-гигиенического состояния или правил
противоэпидемического режима в Детском саду предъявить Детскому саду соответствующие 
требования для их устранения.

3.2. Детский сад имеет право:
3.2.1 .Проверять режим и качество работы, выполняемой медицинским работником.
3.3. Стороны имеют право:

3.3.1.Вносить изменения по обоюдному согласию в план работы на протяжении всего срока 
Договора.

3.3.2.Обращаться за консультацией в другие организации в случае, когда действия одной из 
Сторон нарушают права ребенка, поставив в известность другую Сторону не позднее, чем за 
неделю до обращения или в течении этой недели разрешить данные проблемы между собой.

■^Ответственность Сторон
4.1. Меры ответственности сторон применяются в соответствии с нормами гражданского 

законодательства Российской Федерации.
4.2. Стороны освобождаются от ответственности за полное или частичное неисполнение 

обязательств по настоящему договору при
наступлении обстоятельств непреодолимой силы.

5.Условия расторжения Договора
5.1.Настоящий Договор может быть расторгнут по согласованию Сторон, а также в 

одностороннем порядке при условии невыполнения своих обязанностей одной из Сторон, поставив в 
известность вторую Сторону за две недели до даты расторжения.

б.Порядок разрешения споров
6.1.Споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении настоящего договора, будут 

по возможности разрешаться путем переговоров между сторонами.
6.2.В случае невозможности разрешения споров путем переговоров, стороны передают разногласия 

на рассмотрение в судебном порядке.

7. Заключительные положения
7.1. Любые изменения и дополнения к настоящему договору действительны лишь при условии, 

что они совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными на то представителями 
сторон.

7.2. Настоящий договор составлен в трех экземплярах, по одному для каждой из сторон. Три 
экземпляра идентичны и имеют одинаковую юридическую силу.

8.Срок действия Договора
8.1. Срок действия настоящего договора с 01 января 2021 года по 31 декабря 2021 года.

8.2.Если ни одна из Сторон за месяц до истечения срока действия настоящего договора неизъявит 
желания о его расторжении, договор считается автоматически пролонгированным на следующий год.

БОЛЬНИЦА:
ГБУЗ «Кущевская ЦРБ» М3 КК 
352030, Краснодарский край, 
ст. Кущевская, ул. Ленина,2 
ИНН 2340002658 КПП 234001001 
ОГРН-1022304246425

ДЕТСКИЙ САД:
МБДОУ детский сад №11 
Краснодарский край, ст. Шкуринская, 
ул. Чехова, 20
ИНН -  2340014445; КПП-234001001 
ОГРН-10223042413 87


